
Portfolio 
Eigene Leistungen zu sehen macht stolz und 
stärkt den Glauben an eigene Fähigkeiten – 
selbst wenn es dafür keine Noten gibt. Mit 
dem Portfolio lassen sich außerdem Lerntechniken optimieren. 
Die Portfolioarbeit basiert auf den Prinzipien Kommunikation, Partizi-
pation, Transparenz und setzt auf die Reflexion des eigenen Lernens, 
welches zunehmend selbstbestimmt gesteuert wird. Die Arbeit bein-
haltet das Sammeln, Auswählen und Kommentieren. Produkte, Er-
folge und ihr Zustandekommen sollen dokumentiert werden. Lernen 
wird somit zu einer persönlichen Angelegenheit. Je nach Bezug, 
Zweck und Inhalt kann zwischen Entwicklungsportfolio (zensurfrei, 
selbstbestimmt, lernbezogen) und Beurteilungsportfolio (leistungs-
bezogen, selbstgesteuert, bewertet) gewählt werden. 

 


