
Heterogenität 
Im pädagogischen Sinne beschreibt Heterogenität 
die Verschiedenheit und die unterschiedlichen Vo-
raussetzungen der einzelnen Lernenden.  
Lernende sind verschieden in Bezug auf Alter, Geschlecht, Interes-
sen, Erwartungen, Motivation, ethnische, kulturelle und soziale Her-
kunft, soziale Kompetenz und psychische Entwicklung sowie in Be-
zug auf ihre kognitive, emotionale und physische Leistungsfähigkeit.  
Individualisierte und differenzierte Lernangebote unterstützen kon-
struktiv individuelle Lernerfolge u. a. durch verschiedene Zugänge, 
Darstellungsformen, Hilfestellungen, Reflexion und Feedback. Das 
Ziel im Umgang mit Heterogenität ist „Fördern statt auslesen“. 

 


