
Lernberatung 
Unter Lernberatung wird ein situationsadäquater 
Mix aus Lerncoaching und Feedback zur Optimie-
rung des Lernens des einzelnen Lernenden ver-
standen. Lernberatung unterstützt die Lernenden bei der systemati-
schen Reflexion sowie der selbständigen und aktiven Gestaltung ih-
res individuellen Lernprozesses und bei der Auseinandersetzung mit 
den gegebenen Lernanforderungen. Lernberatung setzt an den indi-
viduellen Ausgangsbedingungen der Lernenden an. Sie zielt darauf 
ab und befähigt zur Entwicklung von Lernstrategien und zur Auswahl 
geeigneter Lernmethoden.  
Lernberatungsgespräche beinhalten daher auch gegenseitiges Feed-
back. Ein wichtiger Faktor ist dabei die wertschätzende Grundhal-
tung des Lernberaters. 

 


