Das Angebot Das Besondere

Qualitatsentwicklung des Unterrichts,
Personalnot im Kollegium, komplexe

und vielfaltige Herausforderungen Sie entwickeln gemei?sam Lbsungeﬁl und lftrlategien, die « Wihrend der Fortbildung arbeiten Sie an einem
. . I . i
_ und dann noch Zeit und Energie genau zu den Herausforderungen Ihrer Schule passen lfonkreten Pfo!ekf ¥hrer Schule, das Thnen am Herzen
L , - So geht Ihre Schule bestens aufgestellt liegt, z. B. Digitalisierung oder Ganztag, dadurch
fur eine Fortbildung aufwenden? o . .
in die Zukunft! direkten Nutzen und Entlastung im Schulalltag.
Wie soll das gehen?
Und lohnt sich das am Ende? Sie erarbeiten in den Modulen konkret, wie Sie und « Lebendiges Lernen mit Workshop-Charakter statt
Thr Kollegium gesund, motiviert und kreativ bleiben. das ,gleiche Programm fiir alle”, dazu gehoren
> Eine ausgeglichene ,Work-Life-Balance”! dialogische, systemische, kreative und zukunfts-
3. Runde orientierte Methoden, z. B. Design Thinking.
Start: Herbst . . . . . C o
2023 Riickmeldungen von Teilnehmerinnen und Teilnehmern Sie machen neue Erfahrungen, wie Sie komplexe
- der ersten beiden Durchginge bestitigen die Bedeutung Herausforderungen auf eine etwas andere « Sie bestimmen die Zeit, den Ort und die Art
dieser Fortbildung, deshalb startet diese Reihe im Art und Weise angehen und umsetzen kénnen. und Weise, wie Sie arbeiten und lernen méchten.
Herbst 2023 zum dritten Mal. = Innovativ denken und handeln!

- Impulsvortrige iiber den neuesten Stand der

,Das langangelegte Format dieser Fortbildung mit Wissenschaft bringen neue Ideen und inspirieren

Sie erfahren neue Moglichkeiten der Zusammen-

arbeit. Das wird in Thr Kollegium hineinwirken und fir die Vertiefung und Weiterarbeit an Thren

konkreten Projekten.

seinen dreitigigen Modulen erméglichte es uns, intensiv
in Themen einsteigen zu kénnen. Die Zeit, in der wir
fernab von der Schule an unseren schulischen Themen

-

ZWEIJAHRIGE FORTBILDUNGSREIHE FUR zu einer neuen Qualitit von Gemeinschaft, Teamwork

= e S — v

SRS FHRUNGSKRAFTE AN SCHULEN und weiteren Synergien fiihren.

_ arbeiteten, war sehr effektiv und gewinnbringend. . . « Die innovative Lernkultur ist Vorbild fiir die Weiter-
. . . . = Vom ICH zum intelligenten WIR! . . .
Wir profitierten dabei nicht nur von den fachlichen Vor- entwicklung der Lernkultur im Kollegium Ihrer
GCS u nde, kreative trigen, sondern auch vom Austausch mit den anderen Sic lernen, wie die Menschen an Threr Schule Schule und im Unterricht.

Schulleitungen. Im Schulalltag erleben wir uns als Team noch mehr Selbstwirksamkeit, Sinn, soziale

| und lelstun gsstarke Schule — . gestirke, spﬁren Veréind.erungen i‘n un‘ser?m Leitungs- Ermutigung und Gemeinschaft im Berufsalltag . Kompetente' und kontinui.erliche Begl‘eitung und
In dle Z k - ft f hren bewusst‘sem, un'serer Wirksamkeit. Wir fiihlen uns erleben kénnen. Be‘ratung bei Ihrer personlichen Entwicklung und
uku u durch die Fortbildung mental gestirkt und erleben uns . . . i bei den aktuellen Themen Ihrer Schule.
resilienter. ¢ - Wohlbefinden fordert Qualitédt und Leistung!
Wolfram Drees, Kristin Schubert, Schulleitungsteam « Die intensive und effiziente Arbeit im Team bzw.
Ried-Grundschule Karlsrube im Tandem, losgelost vom Schulalltag, hat einen
positiven Effekt auf die Stirkung und die Kooperation
e ' ‘ im gesamten Kollegium.
e ZSL % Weitere Riickmeldungen finden Sie unter
2t il BadenWiirttemberg wwwzsl-bw.de/gesund-kreadiy



www.zsl-bw.de/gesund-kreativ

Das Ziel

Diese Fortbildung wird Sie und IThr Kollegium stirken,
begleiten, professionalisieren, unterstiitzen, entlasten,
ermutigen, inspirieren und vielleicht auch iiberraschen,
sowohl beruflich als auch personlich.

« Selbst- und Praxisreflexion, Perspektivwechsel
« Konzentration auf das Wesentliche

+ In angenehmer Atmosphire arbeiten
und miteinander lernen

Die Struktur

+ Sechs Prasenzmodule iiber einen Zeitraum von
zwei Jahren, jeweils von Mittwochabend 18 Uhr bis
Samstagmittag 12 Uhr. Die Veranstaltungsorte sind
Tagungshotels in Baden-Wiirttemberg.

« Dazwischen gibt es das Angebot, freiwillig an
Online-Sessions teilzunehmen: 1-2 stiindige Mikro-
Teachings mit inspirierenden Impulsen aus Theorie
und Praxis sowie individuelle Beratung durch die
Trainer/in im digitalen Format.

« Nach Ende der Fortbildungsreihe gibt es die Option,
jahrlich an einem Verstetigungsmodul in der vertraut
gewordenen Gruppe teilzunehmen.

Details, Termine und weitere Informationen:
www.zsl-bw.de/gesund-kreativ

Die Trainer/in

Die Module werden von Trainer/innen geleitet, die
Sie mit ihrer langjihrigen Erfahrung in den Bereichen
Fithrungshandeln, Gesundheit, Schulentwicklung,
Beratung und Kommunikation iiber die Dauer der
Fortbildung und danach begleiten und beraten.

Dr. Dipl.-Pad. Heinz Hinz M. A.
Schulleiter a.D,
Innovationsmanagement,

IF Institute for Future Design

Christoph Huber
Pidagoge, Supervisor,
Organisationsentwickler,
ARGO-Institut

Sandra Kretz
Bildungsreferentin,
Organisationsentwicklerin,
Trainerin, Comburg

,Diese Fortbildung verdient ihren Namen absolut.
Ideen zur Schulentwicklung konnten wir konkretisieren.
Die Umsetzung gelang durch die vorbildliche Unter-
stiitzung der Referenten ...

Werner Franz mit Schulleitungsteam,
Realschule Oberkirch

Anmeldeoptionen

Anmeldungen als Schulteam von einer Schule
(2 — 4 Personen)

Die Schulteams kénnen bestehen aus:

Schulleiter/in und/oder stellvertr. Schulleiter/in +
1-3 weitere Personen (max. 4 Personen insgesamt)
Weitere Personen kdnnen sein:

- Abteilungsleiter/in

- Mitglied erweiterte Schulleitung oder Steuergruppe

wahlweise in Gruppe A, B oder C

A B Cc
Leitung: Leitung: Leitung:
Dr. Heinz Hinz, Dr. Heinz Hinz, Christoph Huber
Sandra Kretz Sandra Kretz

Ort: Pforzheim Ort: Hornberg Ort: Immenstaad
oder

Anmeldung als Einzelperson von einer Schule

(nur als ,Tandem” oder ,Trio”)

Die Fortbildung méchte die Vernetzung von Schul-
leiter/innen unterstiitzen. Deshalb sind fiir die Gruppen

D und E ausschlieBlich Meldungen als Tandem (SL

von zwei verschiedenen Schulen) oder als Trio (SL von
drei verschiedenen Schulen) méglich.

Einzelmeldungen ohne Tandem- oder Triopartner/in konnen
leider nicht beriicksichtigt werden.

wahlweise in Gruppe D oder E

D E
Leitung: Leitung:
Dr. Heinz Hinz, Christoph Huber
Sandra Kretz

Ort: Comburg Ort: Hornberg

Termine und Anmeldung

Auf der ZSL-Website der Fortbildung
www.zsl-bw.de/gesund-kreativ

finden Sie:
- Termin- und Ortsiibersichten der fiinf Gruppen

- Links zur Anmeldung
Bitte beachten: Die Anmeldung ist ausschliellich
iiber diese digitalen Formulare maéglich. Es ist jeweils
nur die Anmeldung fiir eine Gruppe moglich.

- Stimmen von Teilnehmerinnen und Teilnehmern
der ersten beiden Durchginge

- Weitere Informationen
zu Zielen, Inhalten, Methoden

Meldeschluss: 30. Mai 2023
Wir freuen uns auf Thre Anmeldung!

Kontakt
Sandra Kretz, Referentin
E-Mail: poststelle.comburg@zsl.kv.bwl.de

Veranstalter

Zentrum fur Schulqualitat und Lehrerbildung (ZSL)
Referat 54, Bereich Gesundheitsforderung
Heilbronner Strafle 314

70469 Stuttgart

www.zsl-bw.de

www.zsl-bw.de/starke-basis
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