
Lernende 
„Das einzige Ziel, gegen das ein Mensch sich 
nicht wehrt, ist sein eigenes.“ (Sprenger) 
Lernende sind Experten für ihr eigenes Lernen, 
in dem Sinn, dass sie wissen, was sie erreichen wollen und wie viel sie 
investieren wollen. Ziel des Lehrenden ist, dass Lernende ihren Lern-
prozess aktiv gestalten können, um effektiv und zufrieden zu lernen. 
Das setzt voraus, dass Lernende ihr Lernen und ihre Fortschritte 
wahrnehmen (z. B. durch Selbsteinschätzung) und bereit sind, Ver-
antwortung zu übernehmen. 
Dies kann u. a. in der Lernberatung erfolgen. Wenn dort Ablauf und 
Ziele vertraut und transparent sind, können sich die Lernenden als 
Akteure empfinden, die gemeinsam mit dem Lernberater nach einer 
Lösung für individuelle Anliegen suchen. 

 


